
Informationen
für Betriebsräte

Gemeinsam stark 
für eine faire Zukunft

Ihre Entscheidung:
Mit START zum Ziel.

Wenn Sie weitere Informationen wün-
schen, ein konkretes Anliegen haben 
oder einen Termin mit uns vereinbaren 
möchten, rufen Sie uns einfach an oder 
besuchen Sie uns im Internet. Wir freuen 
uns auf den Kontakt mit Ihnen!

Telefon:	0800 7827687 
	 (kostenlose Rufnummer)
E-Mail:	 betriebsrat@start-nrw.de

START – flächendeckend in Nordrhein-Westfalen

Aachen • Ahlen • Bergisch Gladbach • Bielefeld • Bochum • Bonn • Brühl • Coesfeld 
Dortmund • Düsseldorf • Duisburg • Essen • Hagen • Köln • Krefeld • Leverkusen 
Lüdenscheid • Mönchengladbach • Oberhausen • Olpe • Paderborn • Rheine • Siegen 
Soest • Troisdorf • Wesel • Wuppertal

Die START-Niederlassung in
Ihrer Nähe:

START Zeitarbeit NRW GmbH 
Betriebsrat
Schifferstraße 166
47059 Duisburg
Telefon: 0203 29519-46
Fax: 0203 29519-49
betriebsrat@start-nrw.de
www.start-nrw.de30
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Unser Ziel:
Langfristige Beschäftigung.

Schön, wenn Sie als Betriebsrat und wir als erfolgreiches Zeitarbeitsunternehmen dasselbe Ziel haben: Menschen langfristig in 
Beschäftigung zu bringen! START greift die Herausforderungen des Arbeits- und Ausbildungsmarktes auf, setzt Standards und gibt 
Impulse für die arbeitsmarktpolitischen Entwicklungen in der Branche. Die fachlichen, methodischen und sozialen Kompetenzen 
unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter liegen in der Erarbeitung und Erprobung von Instrumenten zur Arbeitsmarktintegration.  
Dies geschieht in Projekten mit Kooperationspartnern in NRW und über die Landesgrenzen hinaus.

Zu den Gesellschaftern von START zählen die Topverbände der nordrhein-westfälischen Wirtschaft ebenso wie das Land NRW, die 
kommunalen Spitzenverbände und der DGB. Deshalb ist START mit den aktuellen Entwicklungen und künftigen Herausforderungen 
der Unternehmen in NRW vertraut. Wir setzen nicht auf kurzfristige Gewinne, sondern investieren Überschüsse in Qualifizierungs-  
und andere arbeitsmarktpolitische Maßnahmen.  
Dauerhafte Integration ist unser Auftrag, soziale Sicherheit unser Anspruch.

Unser Betriebsrat:
Fairness für alle Beteiligten.

Unsere Stärke:
Qualifizierte Zeitarbeitskräfte.

Wir haben uns insbesondere auf schwer vermittelbare Zielgrup-
pen, zum Beispiel Langzeitarbeitslose, Ältere, Menschen mit 
Behinderung oder mit Migrationshintergrund, spezialisiert. Sie alle 
profitieren von einer intensiven Vorbereitung sowie von gezielten 
Qualifizierungsmaßnahmen in einsatzfreien Zeiten – sowie von 
guten Chancen auf Festanstellung durch unsere Vermittlung in 
Unternehmen aus folgenden Bereichen:

•	 Industrie und Handwerk
•	 Lager und Kommissionierung
•	 Informationstechnologie
•	 Office-Management
•	 Call-Center
•	 Dienstleistungen
•	 Gesundheitswesen (Gesundheits- und 

Krankenpflege sowie Altenpflege) 

Zudem engagiert sich START für die 
Schaffung neuer Ausbildungsplätze, 
die gemeinsam mit Kooperations-
betrieben in mehr als 60 Berufen 
der Branchen Industrie, Handel und 
Handwerk angeboten werden. Wir 
richten uns dabei an Jugendliche unter 
25 Jahren, die Schwierigkeiten haben, 
einen Ausbildungsplatz zu finden.

Im Betriebsrat von START sind Zeitarbeitnehmerinnen und -arbeit-
nehmer sowie interne Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter vertreten, 
deren Arbeitsbedingungen im Tarifvertrag zwischen START, ver.di 
und der IG Metall geregelt sind. 

Sie vertreten die sozialen Interessen der Beschäftigten und stellen 
die Wahrnehmung der Gestaltungs- und Beteiligungsrechte auf 
Grundlage des Betriebsverfassungsgesetzes sicher. Im Fokus der 
Arbeit unseres Betriebsrates stehen die sozialverträgliche Arbeit-
nehmerüberlassung sowie die Integration der Zeitarbeitnehmerinnen 
und -arbeitnehmer in die entleihenden Firmen. 

Dafür hält unser Betriebsrat Kontakt zu den Zeitarbeitnehmerinnen 
und -arbeitnehmern vor Ort. Er greift Probleme der Entlohnung, 
des Personaleinsatzes und der Zusammenarbeit mit den Nieder-
lassungen auf und wirkt so – im Idealfall gemeinsam mit Ihnen, 
dem Betriebsrat des entleihenden Unternehmens – auf eine 
tragfähige Lösung hin. 

Unser Angebot:
Wir sind an Ihrer Seite.

Übrigens: Der Betriebsrat von START steht auch den Unternehmen und Arbeitnehmervertreterinnen und -vertretern als Ansprechpartner zur 
Verfügung. Mögliche Probleme können so oftmals bereits bei ihrer Entstehung gelöst werden. 

Entscheiden Sie sich für START, denn wir
• 	setzen nicht auf kurzfristige Gewinne, sondern auf den dauerhaften Erfolg unserer Partner in der Wirtschaft.
•	 werden von einer breiten Basis regionaler Gesellschafter getragen.
• 	engagieren uns für die dauerhafte Integration von Zeitarbeitnehmerinnen und -arbeitnehmern.
• 	sind Partner von ver.di und der IG Metall.
• 	unterstützen unsere Zeitarbeitskräfte vor Ort sowie die Arbeitnehmervertreterinnen und -vertreter unserer Kunden.
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